Na podiagi 45. in 46. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, &t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC
in 127/06 — ZJZP) in prvega odstavka 31. &lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod
za mladino in $port Krsko (Uradni list Republike Slovenije, &t. 92/2025) je Svet javnega zavoda
Zavod za mladino in $port Kriko na 6. izredni seji dne 23. 12. 2025 sprejel

STATUT
javnega zavoda Zavod za mladino in $port Kr$ko

I, SPLOSNE DOLOCBE
1. d&len

S tem statutom se za javni zavod Zavod za miadino in Sport Kr8ko (v nadaljevanju: zavod) v
skladu z Odlokom o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za miadino in $port Krsko (Uradni list
Republike Slovenije, t. 92/2025; v nadaljevanju: odlok) ureja njegovo organizacijo, organe,
njihove pristojnosti in nad&in odlo€anja ter druga vprasanja, pomembna za opravljanje
dejavnosti in poslovanje zavoda, to so opravijanje dejavnosti prodaje blaga in storitev na trgu
(v nadaljevanju; trzna dejavnost) ter splosni akti zavoda.

2. glen
Ustanoviteljica zavoda je Mestna obgina Krsko.
3. clen

(1) Zavod opravija javno sluzbo na podroéju programov v mladinskem sektorju in mladinskega
dela ter za podrogje $porta in rekreacije na obmocju Mestne ob&ine Krsko.

(2) Zavod izvaja svojo dejavnost z uporabo premoZenja, ki mu je v upravljanje predano s strani
ustanoviteljice.

4. élen

V besedilu tega statuta uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovniéni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za mo$ke in Zenske.

il. ORGANIZACIJA ZAVODA
5. &len

(1) Za izvajanje dejavnosti je zavod organiziran tako, da dosega ¢im veéjo strokovno in
vsebinsko povezanost nalog znotraj podroéij, na katerih deluje.

(2) Zavod ima dve organizacijski enoti, in sicer:
¢ organizacijska enota za mladino in

« organizacijska enota za Spont.
6. ¢len

Podrobneje notranjo organiziranost dela v zavodu ureja splosni akt, ki dolo¢a notranjo
organizacijo in sistemizacijo delovnih mest zavoda.

lIl. ORGANI ZAVODA, NJIHOVE PRISTOJNOSTI IN NACIN ODLOCANJA

7. clen



Organi zavoda so:
1) svet zavoda,
2) direktor,

3) strokovni svet.
1) Svet zavoda

8. ¢len
Zavod ima svet, ki je organ upravljanja zavoda.

9. &len
Pristojnosti sveta zavoda doloéa odlok.

10. &len

(1) Svet zavoda sestavlja pet élanov, in sicer:

e trije predstavniki ustanoviteljice,
s en predstavnik delavcev zavoda in
« en predstavnik uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti.

(2) Clani sveta zavoda morajo pri svojem delu ravnati nepristransko in v skladu z namenom
ustanovitve zavoda. Varovati morajo poslovno skrivnost zavoda in se izogibati vsakrénemu
ravnanju, ki bi lahko povzroéilo $kodo zavodu ali ogrozilo zakonitost njegovega delovanja.

11. &len
Predstavnike ustanovitelice imenuje obginski svet ustanovitelice v skladu s statutom
ustanoviteljice in skladno z njenim poslovnikom.

12. ¢len
(1) Predstavnika delavcev izvolijo delavci zavoda neposredno na tajnih volitvah, pri éemer ima
pravico voliti in biti voljen vsak delavec s sklenjeno pogodbo o zaposlitvi:
(2) Svet zavoda s sklepom razpi$e volitve za Elane sveta zavoda iz vrst zaposlenih najve¢ 90
dni in najmanj 30 dni pred iztekom mandata sveta zavoda.
(3) S sklepom o razpisu volitev, ki se ga javno objavi v zavodu, se dolotita dan volitev, nacin
in rok za predlaganje kandidatov.

(4) Postopek volitev predstavnikov, zaposlenih v svetu zavoda, vodi volilna komisija, ki jo
sestavijajo predsednik ter 2 &lana, pri éemer ¢lani volilne komisije ne morejo biti kandidati za
¢lana sveta zavoda.

(5) Pravico predlagati kandidata za ¢lana sveta zavoda ima najve¢ 50 odstotkov zaposlenih.
Predlog mora biti prediozen volilni komisiji v 8 dneh od objave sklepa o razpisu volitev.
Kandidat mora s predlogom soglasati.

(6) Voli se z glasovnicami. Vsak zaposleni ima en glas oziroma ima pravico glasovati za enega
kandidata.

(7) Za &lana sveta zavoda je izvoljen tisti kandidat, ki dobi najvetje tevilo glasov. Ce sta dva
kandidata dobila enako tevilo glasov, je izvoljen tisti, ki ima dalj$o delovno dobo v zavodu.

13. ¢len

(1) Predstavnika uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti imenujejo mladinske in Sportne
organizacije, ki imajo sedez v Mestni ob&ini Krsko.



(2) Direktor o izteku mandata teh &lanov sveta zavoda obvesti mladinske in 3portne
organizacije najveé 90 in najmanj 30 dni pred iztekom mandata sveta zavoda.

(3) Predstavniki iz prej$njega odstavka se imenujejo na podlagi predhodno objavljenega
javnega povabila vsem zainteresiranim kandidatom mladinskih in $portnih organizacij, ki se ga
objavi na spletni strani zavoda. Javno povabilo se objavi najkasneje 8 dni po sklepu o pricetku
volitev dni pred potekom mandata sedanjim predstavnikom.

(4) V javnem povabilu po tem &lenu se doloéijo pogoji, ki jih mora izpolnjevati kandidat, ¢as,
za katerega bo imenovan, in rok, do katerega se prejemajo prijave kandidatov. Rok za prijavo
mora biti vsaj 10 dni od dne javne objave.

(5) Ce se na javno povabilo ne prijavi noben kandidat, se lahko imenuje tudi posameznike, ki
se niso odzvali na javno povabilo. Kandidat mora s predlogom soglasati.

14. &len

(1) Seje sveta zavoda sklicuje predsednik sveta na lastno pobudo, na pobudo ali zahtevo 3
¢lanov sveta zavoda ter na pobudo ali zahtevo direktorja. Seje se sklicuje po potrebi, vendar

pa najmanj 2-krat letno.

(2) Svet zavoda je sklep&en in veljavno odloca, e je na segji navzoca vecina ¢lanov sveta
zavoda (kvorum).

(3) Svet zavoda sprejema odlogitve z vetino glasov vseh Clanov. V primeru izenaéenega
glasovanja je odlo¢ilen glas predsedujocega.

(4) Podrobnejsi nacin svojega delovanja dolo¢i svet zavoda s poslovnikom.
2) Direktor

15. &len

(1) Zavod zastopa, predstavija ter vodi direktor.

(2) Direktor je odgovoren, da zavod posluje v skladu z zakoni, drugimi predpisi, odlokom in
splo$nimi akti zavoda.

(3) Direktor je za svoje delo odgovoren svetu zavoda.

(4) Direktor je odgovoren za vzpostavitev in delovanje ustreznega sistema finanénega
poslovodenija in kontrol ter notranjega revidiranja v skiadu z zakonom, ki ureja javne finance.

16. ¢len

Pristojnosti direktorja dolo¢a odlok.

3) Strokovni svet

17. élen
(1) Strokovni svet je kolegijski strokovni organ zavoda.
(2) Strokovni svet ima pet Clanov, od tega:
» trije predstavniki zaposlenih zavoda,
e en zunanji strokovnjak s podroc¢ja mladine in

e en zunanji strokovnjak s podrocja Sporta.



(3) Predstavnike zaposlenih prediaga direktor. Kandidat mora s prediogom soglasati.

(4) Direktor objavi javni poziv za oblikovanje strokovnega sveta iz vrst zunanjih strokovnjakov,
za izvedbo katerega se smiselno uporabijo dolocbe tega statuta, ki urejajo postopek javnega
povabila za imenovanje predstavnikov uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti v svetu

zavoda.

(5) Clanstvo v strokovnem svetu je nezdruZlivo s Clanstvom v svetu zavoda, razen pri
predstavnikih zaposlenih.

(6) Strokovni svet na predlog direktorja imenuje svet zavoda.

18. &len
(1) Strokovni svet predstavija predsednik strokovnega sveta, ki:
» vodi in koordinira delo strokovnega sveta,
o vodi seje strokovnega sveta,
« sklicuje in obvesca ostale Elane o sklicanih sejah strokovnega sveta,
o zastopa stali§¢a in sklepe strokovnega sveta,

» opravlja druge naloge po pooblastilu strokovnega sveta.

(2) Predsednika strokovnega sveta izmed sebe volijo &lani strokovnega sveta z vedino glasov
vseh Elanov strokovhega sveta za mandatno obdobje strokovnega sveta.

19. ¢len
(1) Mandat &lanov strokovnega sveta lahko preneha tudi pred¢asno, in sicer:
s v primeru smrti,
» v primeru nezdruZljivosti funkcij,
» na podlagi pisne odstopne izjave,
o zaradi kréitve dolocb odloka, tega statuta ali splo$nih aktov zavoda,
» iz razloga neaktivnosti ali nestrokovnosti ¢lana strokovnega sveta.

(2) Direktor v primeru zadnjih §tirih alinej prej$njega odstavka svetu zavoda predlaga razresitev
in imenovanje novega ¢lana strokovnega sveta.

20. ¢len

Pristojnosti strokovnega sveta dolota odlok.

21 ¢&len
(1) Seje strokovnega sveta se sklicuje po potrebi, vendar pa najmanj 1-krat letno.
(2) Za delo strokovnega sveta se smiselno uporablja Poslovnik sveta zavoda.

IV. OPRAVLJANJE TRZNE DEJAVNOSTI

22. Clen



(1) Zavod poleg dejavnosti javne sluzbe skladno z Odlokom opravija tudi trzne dejavnosti v
svojem imenu in za svaj racun, s imer zavod:

« dopolnjuje osnovne dejavnost (izvajanje javne sluzbe),

e poveduje smotrnost poslovanja,

« zagotavlja maksimalno izkori§&enost premozenja, s katerim upravija,
o zagotavlja uéinkovitost izrabe obstoje¢ega kadrovskega potenciala,
» omogoca dodatne zaposlitve.

(2) Zavod opravlja trzno dejavnosti v obsegu in na nagin, doloéenim z letnim programom dela
in finanénim naértom.

(3) Ko zavod opravlja trZno dejavnost, mora biti cena na trgu oblikovana tako, da uposteva
polno lastno ceno trzne dejavnosti, ki mora vkljucevati vse neposredne in posredne stroske
zagotavljanja te trzne storitve. V kalkulacijo cene morajo biti vSteti vsi stroski, ki so povezani s
prodajo blaga in storitev na trgu in se nana$ajo na izdatke za blago in storitve, investicije in

investicijsko vzdrZevanje ter strodke dela.
23. ¢len

Organizacijo prodaje blaga in storitev ter natin oblikovanja cene oziroma cenika tega blaga in
storitev v zavodu se dolodi s splonim aktom, ki ga sprejeme svet zavoda.

V. SPLOSNI AKTI

24. tlen
(1) Splo$ni akti zavoda so:
« statut,
¢ poslovnik sveta zavoda,
e pravilniki,
e navodila,
e drugi akti, s katerimi se urejajo razmerja, ki so pomembna za upravijanje in poslovanje
zavoda.
{2) Splosne akte iz prve in druge alineje prejSnjega odstavka sprejema svet zavoda.

25. ¢len
(1) Zavod s splo$nimi akti ureja zlasti:
¢ notranjo organizacijo in sistemizacijo delovnih mest,
« delovni éas zaposlenih,
s javno-narocniska razmerja,
e varstvo pri delu in poZarno varnost,
e varstvo osebnih podatkov,

« finanéno poslovanje,



¢ prodajo blaga in storitev na trgu.

(2) Splosne akte iz tega &lena sprejema direktor, razen akt iz zadnje alineje prej$njega
odstavka, katerega sprejme svet zavoda.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

26. &len

Pristojni organ zavoda je dolZzan v roku 6 mesecev od uveljavitve tega statuta uskladiti splo$ne
akte z dolobami tega statuta. Do sprejetja novih aktov veljajo obstojeéi akti zavoda v vseh
doloébah, ki niso v nasprotju s tem statutom in odlokom.

27. &len
Z dnem uveljavitve tega statuta preneha veljati Statut javnega zavoda Zavod za mladino in
§port Krdko z dne 21. 2. 2023.

28. glen
(1) Statut, ki ga sprejme svet zavoda, priéne veljati nasledniji dan po pridobitvi soglasja s strani
ustanoviteljice.

(2) Statut se po uveljavitvi objavi na oglasni deski zavoda takoj po tem, ko da nanj soglasje
ustanoviteljica.

8t. AKT-2025-1
Kréko, dne 23. 12. 2025

Borut Arh,
predsedni veﬁa zavoda
A4

Soglasje Mestne obgine Kréko pridobljeno dne: AL, L. Lol G
Statut pricel veljati dne: /2 4. 202G




